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 วิทยาลัยการบริหารและจัดการ

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง

ประเดน็ยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์ ตวัชีวัด หน่วยวัด 2556 นําหนัก เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน คะแนน ผลการ

เป้าหมาย ผลงาน 1 2 3 4 5 ทไีด้ ถ่วงนําหนัก ประเมิน

 KAI 1 40.00 4.3000 1.7200

 - คณุภาพงานวิจยัและงานสร้างสรรค์  1.1 ร้อยละของจํานวนผลงานวิจยัหรืองานสร้างสรรค์  ร้อยละ 120 148.00 7.00 80 90 100 110 120 5.0000 0.3500

   (Research Quality)  ทีได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ทงัในระดบั

 ชาติและนานาชาติ ตอ่อาจารย์ประจํา 

ตวัชีวดัพืนฐาน = 4 ตวั  (ตวัชีวดัพืนฐาน) 10.00/7.00

70% ของ 40 =28/4 = 7  1.2 ร้อยละของงานวิจยัทีช่วยแก้ปัญหาสงัคมและ  ร้อยละ 5 8.00 6.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3000

7 00  ภาคอตสาหกรรมและสามารถสร้างมลคา่เพิมและ7.00  ภาคอตุสาหกรรมและสามารถสรางมลูคาเพมและ

ตวัชีวดัเลือก = 2 ตวั  สามารถใช้ประโยชน์ได้  4.00/6.00

30% ของ 40 =12/2= 6.00  1.3 เงินสนบัสนนุงานวิจยัและงานสร้างสรรค์จากหนว่ย  บาท 180,000 426,480.50 7.00 140,000 150,000 160,000 170,000 180,000 5.0000 0.3500

6.00  งานภายนอกตอ่อาจารย์ประจํา (ตวัชีวดัพืนฐาน)

10.00/7.00

 1.4 ร้อยละของจํานวนผลงานวิจยัและนวตักรรมทางด้าน  ร้อยละ  3.0000 14.00 0 0 0 0 0 3.0000 0.4200

 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทีได้รับการอ้างอิง

 ทงัในระดบัชาติและนานาชาติ (ตวัชีวดัพืนฐาน)

 

 1.4.1 ร้อยละของจํานวนผลงานวิจยัและนวตักรรมทางด้าน  ร้อยละ 200 100.00 7.00 120 140 160 180 200 1.0000 0.0700

 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทีได้รับการอ้างอิง

 ในระดบัชาติ (ตวัชีวดัพืนฐาน) 4.00/7.00
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 KAI 1 (ต่อ)

 1.4.2 ร้อยละของจํานวนผลงานวิจยัและนวตักรรมทางด้าน  ร้อยละ 200 210.00 7.00 120 140 160 180 200 5.0000 0.3500

 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทีได้รับการอ้างอิง

 ในระดบันานาชาติ (ตวัชีวดัพืนฐาน)  4.00/7.00

 1.6 จํานวนโครงการวิจยัทีร่วมกบัสถาบนัการศกึษา  โครงการ 5 5 6.00 1 2 3 4 5 5.0000 0.3000

 /หนว่ยงานในตา่งประเทศ หรือองค์กรระหวา่งประเทศ

8 00/6 008.00/6.00

 KAI 2 30.00 2.4017 0.7205

 - คณุภาพการเรียนการสอน  2.1 ร้อยละของอาจารย์ทีมีวฒุิปริญญาเอก  ร้อยละ 60 58.70 7.50 40 45 50 55 60 4.7391 0.3554

    (Teaching Quality)  (ตวัชีวดัพืนฐาน)  15.00/7.50

พืนฐาน = 4 ตวั  2.2 สดัสว่นอาจารย์ตอ่นกัศกึษา (ตวัชีวดัพืนฐาน)  สดัสว่น 1:20 1:53.16 7.50 1:40 1:35 1:30 1:25   1:20 1.0000 0.0100

100% ของ 30 =30/4= 7.50  1.00/7.50

7.50  2.3 ร้อยละของนกัศกึษาแรกเข้าทีมีผลการเรียนใน  ร้อยละ 30 11.87 7.50 10 15 20 25 30 1.3744 0.1031

 ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายมากกวา่ 3.5 

 (ตวัชีวดัพืนฐาน)  7.00/7.50

 2.4 ร้อยละความพงึพอใจของนกัศกึษาทีมีตอ่ห้อง  ร้อยละ 80 71.80 7.50 60 65 70 75 80 3.3600 0.2520

 ปฏิบตัิการ (ตวัชีวดัพืนฐาน)  7.00/7.50

 KAI 3 15.00 5.0000 0.7500

 - ภาวะการได้งานทําของบณัฑิต  3.1 ร้อยละของบณัฑิตทีได้งานทําในระยะเวลา 1 ปี  ร้อยละ 85 94.90 7.50 65 70 75 80 85 5.0000 0.3750

   (Graduate Employability)   หลงัจากจบการศกึษา (ตวัชีวดัพืนฐาน) 10.00/7.50

พืนฐาน = 2 ตวั

100% ของ 15 =15/2= 7.50

≤

7.50
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 KAI 3 (ต่อ)

 3.2 ร้อยละความพงึพอใจของผู้ใช้บณัฑิต  ร้อยละ 80 81.00 7.50 60 65 70 75 80 5.0000 0.3750

 (ตวัชีวดัพืนฐาน) 5.00/7.50

 KAI 4 10.00 4.8500 0.4850

 - ความเป็นนานาชาติ  4.1 ร้อยละของนกัศกึษาตา่งชาติตอ่นกัศกึษาทงัหมด  ร้อยละ 0.5 0.51 2.33 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 5.0000 0.1165

    (International Outlook)   (ตวัชีวดัพืนฐาน)   1.00/2.33

ตวัชีวดัพืนฐาน = 3 ตวั  4 2 จํานวนอาจารย์และนกัวิจยัตา่งชาติ  คน 1 1 2 33 0 0 0 0 1 5 0000 0 1165ตวชวดพนฐาน = 3 ตว  4.2 จานวนอาจารยและนกวจยตางชาต  คน 1 1 2.33 0 0 0 0 1 5.0000 0.1165

70% ของ 10 =10/3 = 2.33  (ตวัชีวดัพืนฐาน)  1.00/2.33

2.33  4.3 จํานวนมหาวิทยาลยัในตา่งประเทศทีมีการ  แหง่ 10 11 2.34 6 7 8 9 10 5.0000 0.1170

ตวัชีวดัเลือก = 2 ตวั  แลกเปลียนกบัสถาบนั (ตวัชีวดัพืนฐาน)  4.00/2.34

30% ของ 10 =10/2= 1.50  4.4 ระดบัความสําเร็จในการได้รับการจดัอนัดบัมหาวิทยาลยั  ระดบั 4 4 1.50 1 2 3 4 5 4.0000 0.0600

1.50  ในภมูิภาคอาเซียน  1.00/1.50

 4.5 ร้อยละของหลกัสตูรทีได้รับการร่วมมือจากหนว่ย  ร้อยละ 10 33.33 1.50 6 7 8 9 10 5.0000 0.0750

 งานระดบัภมูิภาคอาเซียน  2.00/1.50

 KAI 5 5.00 4.3020 0.2151

 - แผนกลยทุธ์สถาบนั (KMITL Strategy)  5.6 ร้อยละของรายได้ทีเพิมขนึ  0.50/0.75  ร้อยละ 8 16.06 0.75 4 5 6 7 8 5.0000 0.0375

ตวัชีวดัพืนฐาน = 4 ตวั  5.7 ร้อยละความพงึพอใจของผู้ รับบริการ  ร้อยละ  5.00 0.75 0 0 0 0 0 5.0000 0.0375

70% ของ 5 =5/4 = 0.88  5.7.2 ร้อยละความพงึพอใจของผู้ รับบริการจากการให้  ร้อยละ 80 80.05 0.75 60 65 70 75 80 5.0000 0.0375

0.88  บริการวิชาการ  1.00/0.75

ตวัชีวดัเลือก = 2 ตวั

30% ของ 5 =5/2= 0.75

0.75
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มิตทิ ี6 KAI 5 (ต่อ)

 5.8 ระดบัคะแนนการประเมินการประกนัคณุภาพภายใน  ระดบั 4 4 0.88 1 2 3 4 5 4.0000 0.0352

 รับรองโดยต้นสงักดั (ตวัชีวดัพืนฐาน)   1.00/0.88

 5.9 ระดบัความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการ  ระดบั 3.5 2 0.87 1 2 3 4 5 2.0000 0.0174

 ประหยดัพลงังานของสถาบนั (ตวัชีวดัพืนฐาน) 

0.50/0.87

 5 12 จํานวนองค์ความร้/ชมชนนกัปฏิบตัิ  จํานวน 5 5 0 88 1 2 3 4 5 5 0000 0 0440 5.12 จานวนองคความรู/ชมุชนนกปฏบต  จานวน 5 5 0.88 1 2 3 4 5 5.0000 0.0440

 (ตวัชีวดัพืนฐาน)  1.00/0.88

 5.13 ร้อยละของจํานวนความเสียงทีลดลงในแตล่ะด้าน  ร้อยละ 50 88.89 0.87 30 35 40 45 50 5.0000 0.0435

  (ตวัชีวดัพืนฐาน) 1.00/0.87

รวม 100.00 3.8906 3.8906
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